ДОГОВОР №


г. Москва
«
»  
2010 г.
Общество с ограниченной ответственностью «Центр Иностранных Языков (групп)», в лице генерального директора Тимечко Елены Викторовны, действующего на основании Устава,    именуемое в дальнейшем «Агентство», с одной стороны и гражданин(ка) РФ
_____
,       проживающий(ая)       по       адресу
______
,     именуемый(ая)     в     дальнейшем
«Участник», с другой стороны заключили настоящий Договор о нижеследующем:
1.
ОПРЕДЕЛЕНИЯ ОСНОВНЫХ ТЕРМИНОВ И СОКРАЩЕНИЙ
1.1
«Сертификат соответствия участника культурного обмена», в дальнейшем - «Сертификат» - документ (форма DS2019).
выдаваемый Госдепартаментом США, подтверждающий право студента на участие в программе культурного обмена с
правом сезонного трудоустройства и получение соответствующей въездной визы в США.
1.2
«Уполномоченная Компания» - организация, осуществляющая деятельность по получению Сертификата, в дальнейшем -
«УК». УК осуществляет исполнение своих обязанностей в т.ч. посредством работы с Госдепартаментом США по
трудоустройству.
1.3 «Участник» - действующий студент (ка) очного, а также по определению Посольства США в России вечернего, очно-заочного и заочного отделений ВУЗов, согласный (ая) выполнять условия данного договора.
1.4 «Программа» - совокупность действий, предпринимаемых УК и связанных с получением Сертификата па имя Участника, оказанием информационной поддержки в поиске работодателя для последнего, поддержкой Участника на территории США и оформлением всех необходимых для этого документов.
1.5 Агентство действует на основании лицензии на осуществление деятельности связанной с трудоустройством граждан России за пределами Российской Федерации № 20108771024 от 18.07.2008 г. выданной Федеральной миграционной службой России.
2.
ОСНОВНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ ДОГОВОРА
2.1 В целях успешной реализации настоящего договора Агентство обязуется осуществить комплекс действий по предоставлению Участнику возможности участвовать в Программе. Стороны признают, что настоящий договор носит характер договора поручения.
2.2 Агентство не может гарантировать выезд Участника в США, по причинам, не зависящим от Агентства.
2.3 Обязанности Агентства ограничены условиями данного договора. Контракт, подписываемый между Участником и непосредственным работодателем, определяет права и обязанности Участника и работодателя. Упомянутые здесь документы между собой не взаимодействуют. Агентство не несет ответственности за действия третьей стороны, в том числе УК. включая, но не ограничиваясь выполнением УК обязательств перед Участником за пределами РФ. Агентство не несет никакой ответственности за сроки обработки документов Участника, переданных для дальнейшего оформления УК или консульству США. Агентство не несет ответственности за решение работодателя об аннулировании предложения о найме на работу Участника по любой причине на любой стадии действия настоящего договора.
3.
ОБЯЗАТЕЛЬСТВА СТОРОН
3.1.
В обязанности Агентства входит осуществление следующих посреднических действий:
проведение предварительного собеседования с Участником;
обеспечение Участника необходимыми формами и бланками для заполнения с целью участия в Программе;
извещение Участника об этапах и сроках подачи и подписания соответствующих документов для участия в Программе;
передача (пересылка) в УК и иным лицам документов и финансовых средств, полученных от Участника;
всевозможное содействие Участнику в подаче документов в консульство США в кратчайшие сроки;
выписку авиабилета в США по экономному тарифу на имеющиеся в наличии места на дату выписки авиабилета с правом
изменения обратной даты вылета по правилам выполняющей рейс авиакомпании;
предоставление Участнику международного студенческого билета;
регистрация в SEVIS;
проведение тренингов;
консультирование Участника по выбору вакансии и другим вопросам по Программе;
предоставление Участнику возможности посещать курс английского языка, проводимый Агентством. Данная возможность
является факультативной.
3.2.
УК осуществляет в интересах Участника следующие действия:
предоставление медицинской страховки на время работы в США. Данная страховка может иметь неоплачиваемую
франшизу; поддержку и консультации участников на все время пребывания в США;
проведение  ориентациошюго   семинара  по  правилам   Программы  и  пребывания   на территории   США.   Место   и  дата
проведения семинара зависит от решения УК и будут сообщены Агентству не позднее 15 мая 2010 года;
способствует   предоставлению  места  работы   (за  исключением   случаев,   если   Участник   не   производит  трудоустройство
самостоятельно).
3.3.
Участник обязан:
соблюдать сроки подачи документов, необходимых для участия в Программе;
своевременно производить предусмотренные данным договором финансовые и иные обязательства;
предоставлять о себе Агентству правдивую информацию;
иметь заграничный паспорт со сроком действия, превышающим 2 месяца с момента предполагаемого выезда из США:
уметь пользоваться Интернетом, иметь личный адрес электронной почты, функционирующий как на территории США, так и
России;
Участник предупрежден, что вся информация от Агентства будет высылаться ему по электронной почте, в связи с чем он
обязуется проверять свою электронную почту не реже одного раза в два дня и снимает с Агентства всю ответственность за
возможные последствия в связи со своей неспособностью или отсутствием возможности совершать данные действия;
обеспечить свой проезд и явку на собеседование в консульство США для собеседования при получении въездной визы;
посетить ориентационный семинары (тренинги), проводимые УК и Агентством;
иметь карманные деньги до получения первой зарплаты;
по требованию посольства США предоставить подтверждение от своего ВУЗа о разрешенных сроках продления начала
обучения в новом учебном году, в случае, если предполагаемое участие в Программе закончится позднее начала официального
учебного года;
оставаться студентом ВУЗа, и не брать академический отпуск в течение срока действия договора;
при самостоятельном поиске работодателя предоставить в Агентство подтверждение о приеме на работу на фирменном
бланке УК в соответствии с ее требованиями;
посещать  тренинги,   семинары   организуемые  Агентством   (количество,  тематика,   время   и   место   проведения   тренингов
(семинаров)   определяется   Агентством   самостоятельно.   О   месте,   времени   проведения   тренингов   (семинаров)  Участник
обязуется узнавать самостоятельно через информацию, размещаемую на информационных стендах в офисе Агентства или на
Интернет сайте Агентства);
в случае, если Участник владеет английским языком ниже среднего уровня, то он обязуется посещать курсы английского языка и
усовершенствовать свои языковые навыки. В противном случае Агентство оставляет за собой право отказать в возмещении
компенсации установленной п. 4.5.6. настоящего договора;
регулярно посещать официальный сайт Агентства с целью получения необходимой информации, в т.ч. указаний на необходимость
совершения необходимых действий (бездействий);
по факту получения визы и авиабилетов Участник обязуется подписывать Акт приемки выполненных услуг по настоящему договору.
В случае отказа    Участника от подписания акта, акт подписывается Агентством в одностороннем  порядке с проставлением
соответствующей отметки о совершенном отказе и направляется в адрес Участника (по реквизитам указанным  в настоящим
договоре).
3.4.
Участник вправе:
воспользоваться   предоставленной  ему  возможностью  посещать  курс  английского  языка,   проводимый  Агентством,   при условии   внесения платы за расходные материалы до начала обучения. Плата за расходные материалы составляет 1100 (одна тысяча сто) рублей за 1 (один) календарный месяц; пользоваться иными правами, предусмотренными настоящим договором.
3.5.
Подписанием настоящего договора Участник подтверждает, что ранее он не привлекался к уголовной ответственности на
территории США, РФ, и иных государств. В случае возникновения обстоятельств свидетельствующих о возбуждении в
отношении Участника уголовного дела и (или) привлечения его к уголовной ответственности в период после подписания
настоящего договора - Участник обязуется сообщить о данном факте Агентству в течении 5-ти календарных дней с момента
возникновения такого обстоятельства.
3.6.
Поиск места работы на территории США для Участника осуществляет УК. В случае, когда работодатель по независящим от
Агентства или УК причинам аннулирует подписанное подтверждение о приеме на работу, обязанности УК ограничиваются
обеспечением Участника альтернативным работодателем в том же самом или другом штате. В случае отсутствия у Участника
места работы, аннулирования ранее полученного предложения работодателем и(или) возникновения каких-либо вопросов,
Участник обязуется обратиться в УК в письменной форме с целью предоставления необходимых сведений и получения нового
места работы, разрешения возникших вопросов. УК вправе совершить замену места работы в одностороннем порядке. Агентство
не несет обязательств по трудоустройству Участника на территории США в период нахождения Участника как на территории
Российской Федерации так и на территории США. Агентство не несет ответственности за действия (бездействия) УК по
предоставлению Участнику программы места работы. В случае несогласия Участника с новым местом работы предоставленным
УК -данные действия будут считаться отказом Участника от участия в программе.
4. ПОРЯДОК ВЫПОЛНЕНИЯ ДОГОВОРА И ФИНАНСОВЫЕ ВЗАИМООТНОШЕНИЯ МЕЖДУ СТОРОНАМИ
4.1. Участник обязуется оплатить Агентству 4000 (четыре тысячи) рублей в день заключения договора в качестве регистрационного взноса. Сумма, обозначенная в настоящем пункте договора, является невозвращаемой, т.е. не подлежит возврату Участнику независимо от объема выполненных работ (услуг) и этапа произведенной оплаты..
4.2. В случае если Участник поручает УК осуществление поиска работодателя, либо Участник решает принять участие в ярмарке вакансий, организуемой УК, он также обязуется оплатить (передать) сумму в размере 200$ (данная сумма является невозвращаемой).
4.3. После оплаты суммы, оговоренной в п 4.1, а также 4.2. в случае, если Участник решает принять участие в ярмарке вакансий или поручает УК осуществление поиска работодателя, Участник обязуется предоставить Агентству пакет документов, необходимый
для
участия в программе. Список обязательных документов, а также сроки их подачи в УК, определяется   Агентством   самостоятельно.   Работодатель   и   (или)   может   потребовать   от  Участника  предоставления
дополнительных документов или проведения телефонного интервью. В любом случае в срок 
 20      года
Участник обязан предоставить Summer Application, включая подписанные Terms and Conditions; копию заграничного паспорта участника и копии предыдущих виз J-1, если таковые имеются. В случае самостоятельного поиска работодателя Участник
обязуется предоставить до
20     года контракт с работодателем на бланке Уполномоченной компании (Self
Agreement Job Offer Form). Контракт с работодателем должен быть представлен в оригинале либо переданы в факсовом режиме. в котором должно быть обозначено рабочее время - не менее 30 часов в неделю, информация о лице, ответственном за наем, или непосредственном руководителе с указанием полного имени, контактного телефона и адреса электронной почты последнего. В случае если Участник поручает Уполномоченной компании поиск работодателя, а также, если он принимает решение участвовать в ярмарке вакансий, организуемой Уполномоченной Компанией; Участник обязуется предоставить Агентству подписанный контракт с работодателем в течение 3 рабочих дней со дня извещения Участника о его трудоустройстве.
4.4 В случае невыполнения Участником обязательств, предусмотренных пунктом 4.3 настоящего договора, в части сроков подачи полного пакета документов, Агентство не несет ответственности за выполнение своих действий, упомянутых в и.3.1. настоящего договора, т.к. не может гарантировать поступления в УК всех необходимых документов в обусловленные сроки. В таком случае снимаются обязательства и вся ответственность с Агентства за все возможные последствия своих действий (бездействий).
4.5 Участник обязуется выполнить следующие обязательства:
4.5.1. Участник обязуется оплатить стоимость Программы в размере 699$ США в течение двух расчетных месяцев либо 895$ США пропорциональными частями ежемесячно не позднее 05 марта 2010 года путем перечисления на расчетный счет УК либо посредством передачи денежных средств Агентству. Если Участник принимает решение об участии в ярмарке вакансий, организуемой УК, то он обязан оплатить данную сумму до приезда на ярмарку
4.5.2. Участник обязуется оплатить 35$ США за регистрацию в SEVIS в срок до 05 марта 2010 года.

4.5.3. Участник обязуется1 оплатить консульский сбор в размере 131 $ США и курьерский взнос - от 700 до 900 рублей (сумма взноса зависит от количества комплектов документов, подаваемых в   конкретный день) в срок до 25 марта 2010 года.
Агентство приступает к оформлению документации по DS 2019 при поступлении в Агентство суммы страховки в полном объеме и в установленный в настоящем пункте договора срок.
4.5.4. Участник обязуется оплатить 50$ США за оформление документов Участника Агентством и предоставить Агентству пакет документов, необходимый для подачи в Посольство США на оформление визы, в течение 5 рабочих дней с момента извещения Участника о необходимости совершения данного действия, но не позднее 05 марта 2010 г.
4.5.5. Участник обязуется оплатить сбор визового центра «Pony Express» по тарифам установленным данным центром в срок до 25 марта 2010 года.
4.5.6. Участник обязуется внести взнос в компенсационный фонд формируемый Агентством на случай невыезда Участников программы на территорию США в связи с отказом в выдаче визы по независящим от Участника программы причинам -2.500,00 рублей в срок до 25 марта 2010 года. Взнос в компенсационный фонд является невозвращаемой суммой, в т.ч. не подлежит возврату в случае успешного прохождения интервью в Посольстве США с последующим получением визы. Агентство приступает к оформлению документации по DS 2019 при поступлении в Агентство суммы взноса в компенсационный фонд в полном объеме и в установленный в настоящем пункте договора срок. Агентство может отказать в принятии денежных средств в компенсационный фонд по причине несоответствия Участника необходимому уровню подготовки знаний английского языка и иным критериям устанавливаемым Агентством самостоятельно. Соответствие Участника тем или иным критериям, в т.ч. уровню владения английского языка определяется посредством проведения Агентством индивидуального собеседования с Участником. Внесение взноса в компенсационный фонд является возможным только при положительном прохождении Участником собеседования. Участник не прошедший собеседование и получивший отказ в совершении взноса в компенсационный взнос имеет право пройти дополнительное (повторное) собеседование. Запись на прохождение собеседования (дополнительного собеседования) производится Агентством на основании письменного заявления Участника. По результатам прохождения собеседования Участнику выдается письменный документ, в котором указывается дата прохождения собеседования, ФИО Участника, результат прохождения собеседования с указанием на наличие (отсутствие) у Участника права на внесение взноса в компенсационный фонд.

4.5.7. Участник обязуется внести (передать) Агентству залог в размере 7.800,00 (семь тысяч восемьсот) рублей в срок до 25 мая 2010 года. Залог вносится с целью обеспечения Участником исполнения всех условий программы и принятых им обязательств в рамках заключенных контрактов, договоров, соглашений, в т.ч. настоящего договора, а также исполнения Участником обязанности вернуться на территорию России в срок до 01.10.2010 года. Данный залог подлежит возврату Участнику при его личном обращении в офис Агентства с письменным заявлением до 10 ноября 2010 г. при условии его возвращения из США до 01.10.2010 года либо при его невыезде в США по каким-либо причинам, и соблюдении Участником всех принятых обязательств. В любом случае, из суммы залога может быть удержана сумма штрафа в размере, определяемом УК и (или) работодателем самостоятельно, если Участник не явился к работодателю, предоставленному ему УК, либо нарушил установленные УК правила смены работодателя. В случае удержания каких-либо средств, последние поступают в Агентство, которое распоряжается им по своему усмотрению (покрытие расходов на пересылку, компенсация разницы курса валют, на стабилизацию отношений со спонсорами, контрагентами, др.).

4.6.
Порядок оплаты, зачетов при исполнении денежных обязательств.
4.6.1. Денежные обязательства выраженные в иностранной валюте Участник исполняет в валюте Российской Федерации. Определение размера валютного эквивалента определяется по следующим правилам: 1 $ США = (обменный курс установленный ОАО «Альфа-Банк», выраженный в рублях + 0,50 рублей) + 2%.
4.6.2. Участник производит перечисление денежных средств в рамках настоящего договора (за исключением сумм указанных в п. 4.1. настоящего договора) непосредственно на расчетный счет третьих лиц, осуществляющих в отношении пего соответствующих действтвий, без внесения данных сумм в кассу или перечисления на расчетный счет Агентства. Агентство может принимать денежные суммы для их передачи (перечисления) в пользу третьих лиц по поручению Участника, при этом действия Агентства будут считаться совершаемыми от имени и за счет Участника. Выражением воли Участника с целью совершения Агентством действий по перечислению (передачи) денежных средств в пользу третьих лиц (УК, иных лиц и органов) будет являться факт передачи соответствующих денежных сумм Агентству. Стоимость услуг банков и иных организаций по пересылке денежных средств и совершения иных связанных с поручением действий подлежит оплате Участником сверх оговоренных сумм.
4.6.3. При поступлении денежных средств в Агентство, последнее обязуется перевести денежные средства, выраженные в национальной валюте (рубль РФ), в иностранную валюту (доллар США) и совершить их передачу (перевод) в УК и иным лицам, принимающим денежные средства в иностранной валюте. Расходы, связанные с выполнением настоящего поручения возлагаются на Участника и подлежат возмещению Участником в срок, предусмотренный для уплаты (внесения) основной суммы платежа (п.4.5. договора).
4.6.4. Агентство не несет ответственности за изменение стоимости программы, визы, регистрации, консульского сбора и иных тарифов. В случае их увеличения Участник обязуется произвести оплату в соответствии с действующими тарифами. Агентство не отвечает за колебание курса валют и применение сторонними организациями, посольствами, ведомствами, и иными органами и лицами собственно-установленного курса

4.6.5. По особому распоряжению УК либо по условиям договора заключенного между УК и Агентством, последнее вправе совершать удержание части поступивших от Участника денежных средств в счет причитающихся возмещений на расходы Агентства от УК и(или) в счет иных выплат предусмотренных таким договором. Поступление от Участника денежных средств для перечисления в пользу УК, с последующим удержанием Агентством, не влияет на статус Участника как добросовестно исполнившего свои обязательства по оплате стоимости Программы. Настоящий пункт договора применяется в отношении сумм предусмотренных пунктом 4.5.1. настоящего договора.

4.6.6. В случае неявки Участника на собеседование в Посольство США в установленный для данного Участника день и время -Участник обязуется повторно оплатить суммы предусмотренные п. 4.5.3.- 4.5.5. настоящего договора, а также уплатить штраф, размер которого устанавливается Агентством в одностороннем порядке, размер которого не может превышать 150 $ США.

4.7.
Приобретение авиабилета.
4.7.1. В рамках настоящего договора Участник поручает Агентству произвести покупку авиабилета в Соединенные Штаты Америки от имени и за счет Участника по расценкам, действующим на момент исполнения настоящего поручения Агентством. Выбор условий авиаперелета, а также величины возврата и удержания денежных сумм на случай отказа от авиаперелета определяются Агентством самостоятельно с учетом рынка предложений. Агентство не отвечает за колебание курса валют и применение авиакомпаниями и компаниями по продаже авиабилетов собственно-установленного курса. Для исполнения настоящего поручения, Участник обязуется передать Агентству денежную сумму в размере и в сроки определяемом Агентством самостоятельно с учетом цен рынка предложения. В случае если, Участник не передает денежную сумму Агентству в установленные сроки, последнее имеет право отказаться от исполнения обозначенной обязанности. В случае если стоимость авиабилета будет выше размера денежной суммы переданной Участником, то Участник обязуется доплатить суммовую разницу в стоимости авиабилета (затраченную Агентством за счет его собственных средств) по его первому требованию. Если разница в переданной денежной сумме и стоимости авиабилета окажется существенной для Агентства, то последнее имеет право приостановить покупку авиабилета, и сообщить о данном факте Участнику в устной форме, до момента передачи Участником
необходимой суммовой разницы. В случае, если Участнику в выдаче визы уполномоченным органом будет отказано, то Агентство обязуется произвести по личному заявлению Участника возврат принятой на покупку авиабилетов суммы в течение 5-ти банковских дней с момента получения возвратных сумм, за минусом тех (сумм), которые будут удержаны организацией реализующей авиабилеты (авиакомпанией) в связи с отказом от услуг авиакомпании. В случае, если к моменту отказа в выдаче визы Участник не произвел полное погашение сумм задолженности за приобретенный на его имя авиабилет, на Участника возлагается обязанность по возмещению затрат произведенных Агентством в полном объеме в части неоплаченной стоимости авиабилета и расходов связанных с организацией на его приобретение. В любом случае, право требования возврата стоимости авиабилета возникает у Участника только после полного исполнения им всех финансовых обязательств предусмотренных настоящим договором. 4.7.2. Участник предупрежден, что выписка авиабилетов на даты прямого и обратного вылетов осуществляется в очередности поступления оплаты за авиабилеты и выдачи виз США другим Участникам, в связи с чем Агентство не несет ответственности как за отсутствие мест на рейсы по ранее действовавшим ценам, так и за наличие мест на рейсе в те дни, когда места уже были оформлены ранее оплатившим стоимость авиабилета или получившим визу США Участникам.
4.8.
В случае позднего выписывания формы DS-2019 на участника накладывается штраф. Размер штрафа устанавливается УК
самостоятельно, в размере до 200 $ США.
4.9.
Ориентационные семинары и тренинги.
4.9.1. Ориентационные семинары (тренинги), проводимые УК на территории Российской Федерации, являются обязательными для Участника. Участник обязуется обеспечить собственный проезд до места его проведения и оплатить устанавливаемую Агентством денежную сумму в качестве компенсации затрат по организации такого семинара (тренинга). Па данном семинаре Участнику будет предоставлена полная письменная информация о порядке его пребывания за границей, основные требованиях законов США к Участникам Программы, службе их поддержки и порядке работы консульств РФ на территории США.

4.9.2. Участник обязан посетить ориентационный(ые) семинар(ы) (тренинг(и)), проводимые Агентством на территории РФ. Участник обязуется обеспечить собственный проезд до места его проведения и оплатить устанавливаемую Агентством денежную сумму в качестве компенсации затрат по организации такого семинара (тренинга). Сумма компенсации и сроки оплаты устанавливается Агентством самостоятельно (в одностороннем порядке). Участник не посетивший семинары (тренинги) по решению Агентства может быть отстранен от участия в программе (с расторжением договора со стороны Агентства в одностороннем порядке. При этом, суммы уплаченные Участником по договору к моменту расторжения возврату не подлежат). Непосещение ориентационных семинаров(а) (тренингов(а)) является существенным нарушением настоящего договора.

4.10.
Действия Участника программы на территории США:
4.10.1.
Участник обязуется сообщить УК о своем прибытии на территорию США в течение 48 часов с момента своего прибытия по факсу
или посредством сети Интернет. Если Участник не сообщит УК о своем прибытии в указанные сроки, его легальный статус
Участника программы не будет активизирован.
4.10.2. В случае, когда работодатель по независящим от Агентства или УК причинам аннулирует подписанное ранее подтверждение о приеме на работу, обязанности УК ограничиваются обеспечением Участника альтернативным работодателем в том же самом или другом штате. В случае отсутствия у Участника места работы, аннулирования ранее полученного предложения работодателем и(или) возникновения каких-либо вопросов, Участник обязуется обратиться в УК в письменной форме с целью предоставления необходимых сведений и получения нового места работы, разрешения возникших вопросов. Агентство не несет обязательств по предоставлению информации, разрешению вопросов и трудоустройству Участника на территории США. Агентство не несет ответственности за действия (бездействия) УК по предоставлению Участнику программы места работы. В случае несогласия Участника с новым местом работы предоставленным УК, а также уход с работы (прекращение трудовой деятельности) по обстоятельствам не связанных с действиями работодателя (указанного в DS2019 или предоставленного УК) направленных на увольнение Участника - будут считаться отказом Участника от участия в программе. Отказ участника от программы влечет: 1) прекращение действия программы и договора, 2) возникновение обязанности Участника вернуться на территорию России в течение 48 часов. 3) предусмотренная пунктом 4.5.7. настоящего договора сумма залога возврату не подлежит.
4.10.3. Участник программы с самостоятельным трудоустройством, сменивший место работы после прибытия на территорию США (расторгнувший трудовой договор самостоятельно или по инициативе работодателя), - обязуется сообщить о данном фате УК в течении 48-ми часов по факсу или on-line. Если Участник не сообщит УК в установленные сроки об имевших место фактах, его легальный статус Участника программы не будет активизирован. Правила указанные в п. 4.10.1 настоящего договора применимы к Участникам с самостоятельным трудоустройством в полном объеме. Правила указанные в п. 4.10.2 настоящего договора пе применимы к Участникам с самостоятельным трудоустройством, в частности ни Агентство ни УК не несет обязательств по предоставлению информации, разрешению вопросов и трудоустройству Участника находящегося на территории США (в т.ч. в случае неактивации статуса Участника).
4.11. В случае намеренного предоставления ложной информации Участником и/или невыполнения п.3.3. и иных условий настоящего договора в части или полностью, договор (по прямому письменному указанию на это Агентством) будет считаться расторгнутым (прекратившим свое действие) по вине Участника, при этом все уплаченные и переданные Участником суммы возврату не подлежат.
4.12. Односторонний отказ от участия в программе (расторжение договора) по инициативе Участника не допускается.
4.13.
В случае невозможности участия Участника в программе по уважительным причинам (беременность; болезнь, повлёкшая
госпитализацию на всё время участия в программе) и(или) в случае отказа Консульства США в выдаче визы, Участнику
возвращаются следующие суммы:
4.13.1.
При невозможности участия Участника в программе по уважительной причине (беременность; болезнь, повлёкшая
госпитализацию на всё время участия в программе) Участнику возвращаются все взносы за удержанием регистрационного взноса и
100$ США, а также взносов, возврат которых невозможен по причине перечисления (передачи) денежных средств в пользу третьих
лиц.
4.13.2. При волеизъявлении Участника не совершать действия направленные на участие в программе (усматриваемого из ею поведения (активных и пассивных действий) - возврат денежных средств Участнику не производится.
4.13.3. При невозможности участия Участника в программе, по причине отказа в выдаче визы для въезда на территорию США: возвращаются $400 США со стороны Агентства в течении 30-ти календарных дней с момента подачи соответствующего заявления Участником и $350 США со стороны УК. Возврат денежной суммы ($350 США) со стороны УК производится при предъявлении Участником формы DS 2019, копии загранпаспорта с отметкой об отказе в выдаче визы, документов подтверждающих отказ в выдаче визы затребованные Агентством и(или) УК.
4.13.4. Обозначенные в пунктах договора (4.13.1. и 4.13.3.) суммы включают в себя все компенсационные, страховые выплаты, а также выплаты неустоек и причиненных убытков. При этом из суммы возвращаемой УК удерживаются комиссионные и иные расходные суммы, взыскиваемые банками и иными кредитными организациями за предоставление услуг перевода денежных средств. За сроки и порядок возвращения денежных средств Уполномоченной Компании   Агентство ответственности не несет. Участник имеет право
получить обозначенные в настоящем пункте договора суммы только при условии, что до момента подачи заявления о невозможности у'частия в программе по уважительной причине или установления факта отказа в выдаче визы для въезда на территорию США участником выполнены все условия договора (не имеется задолженности по оплате, как в пользу Агентства, так и в пользу третьих лиц, в т.ч. УК, не пропущен срок по предоставлению полного пакета документа и (или) отдельных его составляющих, уплачен взнос в компенсационный фонд и посещены все ориентационные семинары и тренинги, а также выполнены все иные условия и обязательства предусмотренные договором). При нарушении Участником одного или более обязательств по настоящему договору -Агентство отказывает в одностороннем порядке Участнику в возмещении денежных сумм.
4.13.5. В случае, если Участник не обращался в Агентство с целью прохождения собеседования в порядке установленном п.4.5.6. настоящего договора - Участник не наделяется правом требования (получения) каких-либо денежных средств, в т.ч. предусмотренных положениями п. 4.13.3. договора.
4.13.6. В случае, если Участник обратился в Агентство, но не смог пройти собеседование установленное правилами п.4.5.6. настоящего договора, что не позволило Участнику внести взнос в компенсационный фонд - Участник наделяется правом требования (получения) из сумм предусмотренных п. 4.13.3. настоящего договора - 350 США от УК. Иные денежные средства при данных обстоятельствах не возвращаются.
4.13.7.
В случае, если Участник успешно прошел собеседование установленное правилами п.4.5.6. настоящего договора, но не совершил
взнос в компенсационный фонд в установленный срок, то Участник не наделяется правом требования (получения) каких-либо
денежных средств, в т.ч. предусмотренных положениями п. 4.13.3. договора.
4.14.
С письменного разрешения (согласия) родителей Участника может быть предоставлено Участнику право свободного
трудоустройства. Особенности режима Участника со свободным трудоустройством оговариваются в дополнительном
соглашении, являющимся неотъемлемой частью настоящего договора.
4.15. В случае если Участник принимает решение воспользоваться предоставленной ему возможностью посещать курс английского языка, проводимый Агентством, он обязуется внести плату за расходные материалы не позднее, чем за месяц до начала обучения. Плата за расходные материалы и сроки обучения устанавливаются Агентством. Плата за расходные материалы вносится ежемесячно.
4.16. Сроки оплаты предусмотренные в п. 4.5. настоящего договора могут быть изменены Агентством в одностороннем порядке в зависимости от даты интервью назначенной Участнику Посольством США.

5.    СРОК ДЕЙСТВИЯ ДОГОВОРА И ПОРЯДОК УРЕГУЛИРОВАНИЯ СПОРОВ
5.1 Настоящий Договор вступает в силу с момента оплаты Участником сумм указанных в п.4.1. настоящего договора и действует до 01.11.2010 года. Договор досрочно прекращает свое действие, если Участник нарушил свои обязательства (частично или полностью) и Агентство воспользовалось правом одностороннего расторжения договора (посредством направления соответствующего уведомления в адрес Участника). Помимо обозначенного, Агентство имеет право прекратить в одностороннем порядке действие настоящего договора в ситуациях, препятствующих выполнению Агентством своих обязательств.
5.2 Все разногласия по данному договору по случаям, в нем не указанным, будут регулироваться в соответствии с действующим законодательством РФ.
5.3 Все претензии, связанные с невыполнением Агентством своих обязательств, стороны будут пытаться урегулировать в досудебном порядке. Досудебный порядок считается соблюденным в случае предъявления письменных претензий Агентству по месту его государственной регистрации. В случае отказа Агентства по письменной претензии Участника, либо не предоставления письменного ответа в течение 30 дней с момента получения претензии, спор, вытекающий из настоящего договора, подлежит рассмотрению в суде.
	6. СВОДНАЯ ТАБЛИЦА ОПЛАТЫ
	

	№ п/п
	Основание
	Сумма

	1
	П. 4.1. договора
	4.000,00 руб.

	2
	П. 4.2 договора
	$ 200 США

	3
	П. 4.5.1. договора
	$699 (895) США

	4
	П. 4.5..2. договора
	$ 35 США

	5
	П. 4.5..3. договора
	$131 США

	6
	П. 4.5.3. договора
	700-900 рублей

	7
	П. 4.5.4. договора
	$ 50 США

	8
	П. 4.5.6. договора
	2 500,00 руб.

	7
	П. 4.5.7. договора
	По условиям п. 4.5.7. договора.

	
	
	


Суммы не указанные в настоящей таблице, но предусмотренные настоящим договором, подлежат уплате (внесению) в порядке и в сроки, обозначенные в настоящем договоре.
7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
7.1.
Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу.
7.2.
В случае утраты собственного экземпляра данного Договора Участник обязан сообщить об этом Агентству в течение  10 (десяти)
календарных дней.
	8. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
Агентство:
"ООО «Центр Иностранных Языков (групп)» ОГРН 1087746176726 , ИНН 7717610965 127473, г. Москва, Самотечная, 1/15 www.cfltravel.ru   E-mail: inf@jcfltravel.ru Генеральный директор

Е.В. Тимечко
МП.
В ОАО «АЛЬФА-БАНК» г. Москва
Рублевый счет
Расчетный счет 40702810001100001660
БИК 044525593
Кор счет 30101810200000000593
Валютный счет
Расчетный счет 40702840801100000297
БИК 044525593
Кор счет 3010181020000000593
Swift code: ALFA RU MM

	Участник: Ф.И.О.

e-mail:

Паспорт серия
 номер

Выдан

Дата выдачи

Зарегистрированный по адресу:

Подпись




